
 

2023 lun mar mer jeu ven sam dim lun mar mer jeu ven sam dim lun mar mer jeu ven sam dim lun mar mer jeu ven sam dim lun mar mer jeu ven sam dim lun mar
Jours 

travaillés

Janvier 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 21

Février 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 20

Mars 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 23

Avril 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 18

Mai 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 20

Juin 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 22

Juillet 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 21

Août 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 22

Septembre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 20

Octobre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 22

Novembre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 22

Décembre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 20

Total annuel 251

 Jour chômé non indemnisé

2023
Janvier
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Mars
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Mai
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Décembre

Total annuel

Arrondi à

41.5 heures par semaine / 5 jours par semaine   = 8.3 heures/jour (y.c. 18 minutes de pause)

soit 40 heures effectives de travail Secrétariat patronal, novembre 2022
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CALENDRIER ANNUEL HORAIRE 2023 DES METIERS DE LA CONSTRUCTION METALLIQUE

Jours 

fériés

Heures 

fériées

Heures 

payées

Document particulièrement utile aux entreprises pratiquant le salaire mensuel constant 

   Jours fériés :  8

Vendredi suivant l'Ascension (19 mai 2023)

Jour de travail ordinaire que l'employeur peut accorder en congé, et dont les heures doivent 
être compensées avec les heures du reste de l'année.

1er Mai 2023

Les ateliers et chantiers sont fermés. Cette journée est hors calendrier annuel et n'est pas 
décomptée dans les 2'158 heures annuelles à effectuer. Elle n'est pas indemnisée.

Travailleurs au bénéfice d’un salaire mensuel constant et d’une durée de travail en 
fluctuation

Le salaire mensuel constant est calculé sur la base du salaire horaire multiplié par 179.8 heures, 
ce qui correspond à 2’158 heures annuelles (179.8 x 12 mois). Même si selon le présent 
calendrier l’année 2023 totalise 2'150 heures, cela n’affecte pas le salaire mensuel constant qui 
continuera à être calculé sur une base de 179.8 heures. 


